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Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR INTERNI

PROGETTO IN RETE “GENERAZIONE DIRITTI@SCUOLA DIGITALE”
Curricoli Digitali per lo Sviluppo delle Competenze Digitali Piano Nazionale Scuola Digitali (PNSD) #15 -
CUP : E68H19000570001

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO
VISTA

PRESO ATTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa";

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;

Il D.1gs. 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

la Nota MIUR Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017 — Iter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

1'Avviso pubblico prot. n.11080 del 23.09.2016 per la realizzazione da parte delle istituzioni
scolastiche ed educative statali di curriculi digitali per lo sviluppo di competenze digitali
del Piano Nazionale per la scuola digitale (PNSD)- Azione #15 del Piano Nazionale della
Scuola digitale (PNSD);

dell'Avviso del 19 luglio 2018 del MIUR in cui ¢ stato pubblicato I'elenco delle istituzioni
scolastiche ammesse alla seconda fase di selezione di cui all'avviso pubblico “Curricoli
Digitali”;
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ATTESO

VISTO
VISTA
CONSTATATE

TENUTO CONTO

VISTA

RILEVATA

Scuola Capofila Rete Interprovinciale

la lettera di invito prot. 24248 del 03/08/2018 con cui il MIUR ha comunicato alle
Istituzioni Scolastiche capofila delle reti, positivamente selezionate, 1’ammissione alla
seconda fase procedura pubblica di selezione per la realizzazione da parte delle istituzioni
scolastiche ed educative statali di Curricoli Digitali;

che I’'LS. “Archimede”- via E. Salgari,8 - 80147 Napoli ¢ stato individuato quale scuola
capofila per la gestione della rete delle attivita in oggetto;

I’ Accordo di rete sottoscritto in data 21/11/2019, recante prot. n. 9404\02-09;

I’integrazione dell’accordo di rete, recante prot.0011020/09-01 del 04.11.2021;

le finalita educative del progetto e I’esigenza di dare piena attuazione al processo di
realizzazione dell’autonomia secondo quanto previsto dalla recente legge 13 luglio 2015,
n. 107;

delle finalita e degli obiettivi indicati nell’accordo di rete con le Istituzioni Scolastiche e i
soggetti Partner;

la formale assunzione a Programma Annuale E.F. 2019 del finanziamento relativo al
progetto “GENERAZIONE DIRITTI @ SCUOLA DIGITALE” disposta dalla Dirigente
Scolastico con provvedimento prot. n. 9993\09 del 05/12/2019;

la necessita di impiegare personale interno a ciascuna delle scuole aderenti alla RETE
“GENERAZIONE DIiRITTI@SCUOLA DIGITALE” per ricoprire il ruolo di
TUTOR di supporto allo svolgimento delle attivita nell’ambito del progetto, con il
compito di accompagnare i corsisti nei percorsi laboratoriali previsti dai singoli moduli;

EMANA

il presente avviso per la selezione di *“ 4 Tutor” per la realizzazione di un corso di formazione rivolto ai docenti
e agli adulti (Genitori allievi e Personale Ata) e agli alunni di codesto istituto e invita i docenti interessati a
produrre istanza in relazione allo svolgimento alla seguente attivita:

TUTOR TITOLO MODULO ORE DESTINATARI
N. 1 1l Diritto di accesso in Internet 25h Docenti
N. 1 1l Diritto della sicurezza in rete 20h Adulti
N. 1 Digit@l! S@fety 1 30h Alunni scuola primaria
N. 1 Digit@! S@fety 2 30h Alunni scuola secondaria 1 grado
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L’attribuzione degli incarichi avverra mediante valutazione comparativa dei curricula e I’attivita dovra essere
rendicontata in ore tramite registro delle attivita

Modalita di presentazione delle domande

Gli interessati dovranno far pervenire entro le ore 12.00 del giorno 26 novembre 2021 all’indirizzo e-mail
istituzionale naic8{r003@istruzione.it, istanza debitamente firmata, redatta sul modello A1 allegato al presente
bando;

L’istanza contenente 1’indicazione del ruolo di proprio interesse, dovra essere corredata obbligatoriamente da:

v' scheda di autovalutazione titoli, con firma in calce allegata al presente bando -allegato B;

v' curriculum vitae esclusivamente in formato europeo (non saranno accettati altri formati) con firma in
calce e autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al D.Lgs. n.196/03 e successive
modifiche e integrazioni;
copia documento di identita in corso di validita debitamente sottoscritto;
autocertificazione dei titoli posseduti resa ai sensi dell’art. 2 della Legge 04/01/1968 n. 15, dell’art. 3 della
Legge n. 127/97 e del D.P.R. n. 445/2000.

AN

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede
I’attribuzione di punteggio e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato B.

La mancata osservanza delle indicazioni di presentazione istanza fornite nel presente bando costituisce motivo
di esclusione dalla selezione.

Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non verranno prese in
considerazione.

L’ Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante
i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando ¢ motivo di
esclusione.

Inoltre, alla stipula del contratto, i soggetti interessati dovranno dichiarare la disponibilita a svolgere I’incarico
senza riserva e secondo il calendario predisposto dalla Scuola, assicurando altresi la propria presenza,
eventualmente on line, negli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del
Progetto.

Per la valutazione comparativa dei curricula, sara fatto riferimento ai criteri riportati nell’allegato B.
Il Dirigente Scolastico si riserva di valutare, in piena autonomia, la possibilita di affidare piu incarichi, in

assenza di candidature utili e idonee a ricoprire tutti gli incarichi occorrenti, ad uno stesso docente.
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L’ Amministrazione si riserva di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola candidatura valida,
ai sensi dell'art. 69 R.D. del 23/05/1924 n. 827, purché ritenuta valida e congrua.

L’espletamento dell’incarico ¢ subordinato alla preventiva autorizzazione della scrivente Dirigenza.

Motivi di inammissibilita ed esclusione

Sono causa di inammissibilita ed esclusione:

v" domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

v' assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita;

v mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione e sul curriculum vitae;

v altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

Trattamento giuridico ed economico
La misura del compenso sara determinata sulla base delle attivita effettivamente svolte: per ogni ora di incarico

effettivamente svolta ¢ previsto un compenso orario pari ad Euro 25,00 Lordo Stato, omnicomprensivo di
spese, di contributi a carico del datore di lavoro e dell’interessato e di qualsiasi altro onere. Il compenso sara
liquidato solo ad avvenuto finanziamento da parte dell’Ente erogatore, in relazione al numero di ore di attivita
effettivamente svolta al di fuori dell’orario di servizio.

I1 Tutor alla fine delle attivita presentera breve relazione e un timesheet dell’attivita svolta.

Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; il
contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale, né a trattamento di fine rapporto.

Criteri di Selezione
11 Dirigente Scolastico effettuera la valutazione dei titoli secondo il regolamento di istituto, tenuto conto delle

esigenze di ogni singolo modulo e della natura didattica della prestazione richiesta.
Gli interessati, nel presentare la propria candidatura, accettano le suddette modalita di selezione e si dichiarano
disponibili ad adeguarsi alle esigenze organizzative e didattiche dell’istituto.

Criteri di valutazione:
o Titoli di studio nello specifico settore per cui si concorre
o Titoli didattici e culturali nello specifico settore per cui si concorre
o Attivita professionale nello specifico settore per cui si concorre
e Conoscenza e I'utilizzo di metodologie didattiche attive e delle nuove tecnologie.

L’esito della selezione sara reso noto mediante pubblicazione della graduatoria all’albo pretorio e sul sito web
dell’istituto.

Gli aspiranti potranno produrre ricorso avverso le graduatorie provvisorie entro e non oltre 5 (cinque) giorni
dalla data della pubblicazione.
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L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazione d’opera occasionale. La durata dei
contratti sara determinata dalle esigenze operative dell’amministrazione beneficiaria. La misura del compenso
sara determinata sulla base delle attivita effettivamente svolte e ’importo non potra superare, in ogni caso, i
limiti imposti dalla normativa vigente.

Il contratto sara stipulato anche nel caso vi sia un solo candidato per ognuna delle prestazioni professionali
richieste, purché in possesso dei requisiti di partecipazione indicati.

Attivita e compiti del TUTOR

Per la figura di TUTOR INTERNO, che lavorera in affiancamento all’esperto individuato, si richiede di:

o Espletare con diligenza e puntualita il proprio incarico secondo il calendario predisposto;

e Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

o Facilitare i processi di apprendimento dei corsisti € collaborare con I’esperto nella conduzione delle attivita
del modulo formativo;

e Curare la tenuta del registro didattico e assicurarsi che vengano annotate le presenze e le firme degli esperti
e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;

e Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo dello standard previsto;

e Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando i corsisti in caso di assenza ingiustificata;

e Collaborare con I’esperto nelle azioni di valutazione/certificazione degli esiti formativi dei corsisti;

e Collaborare con I’esperto e con il Referente per il Monitoraggio nel predisporre il materiale necessario per
la rilevazione delle competenze iniziali, in itinere e finali;

e Trattenersi fino al termine delle attivita vigilando sull’uscita dei corsisti;

e Esplicare eventuali altri compiti specifici di natura sporadica, per 1’ottimizzazione dell’azione formativa
che si determinano in itinere;

e Svolgere, senza alcuna riserva, I’incarico secondo il calendario predisposto;

e Assicurare la sua disponibilita per I’intera durata del progetto

e Rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire a
conoscenza nel corso del suo incarico;

e Elaborare timesheet e relazione dell’attivita svolta.

N.B. le attivita didattiche dei moduli degli adulti saranno svolte in modalita E-Learning, mentre quelle
degli alunni in presenza salvo indicazioni emergenza sanitaria.

Costituiscono condizioni essenziali per la partecipazione alla selezione il possesso di adeguate competenze
informatiche.
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Il venire meno, successivamente all’affidamento o comunque durante I'esecuzione del servizio, dei requisiti
prescritti nel presente avviso determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva ed impregiudicata ogni
pretesa risarcitoria della Amministrazione. Causano, altresi, la risoluzione anticipata del rapporto gravi
inadempienze dell'aggiudicatario che I’amministrazione rilevi con espressa diffida. Costituira in ogni caso
motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il verificarsi anche di una soltanto
delle seguenti situazioni:

1. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase contrattuale;

2. violazione dell’obbligo di riservatezza;

3. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti minimi di

eqe, N .

4. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

I tutor nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo; una determinazione
negativa, motivata e comunicata all’interessato o ripetute assenze e rinvii dell’intervento potranno essere causa
di immediata risoluzione del contratto con esclusione da tutte le attivita formative.

Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento ¢ il D.S. dell’Istituzione Scolastica prof Giuseppe Tranchini.

Recesso
L’amministrazione aggiudicatrice puo recedere dal contratto sottoscritto in qualsiasi momento. In caso di
recesso il soggetto aggiudicatario ha diritto al pagamento di un corrispettivo commisurato all’opera prestata.

Legge applicabile e foro competente

Il contratto che verra stipulato dalle parti ¢ regolato dalla legge italiana. Qualsiasi controversia in merito
all’interpretazione, esecuzione, validita o efficacia del contratto ed eventuali controversie che dovessero
insorgere durante lo svolgimento del servizio tra I’amministrazione aggiudicatrice e 1’aggiudicatario, non
componibili in via amichevole, saranno demandate al giudice ordinario. Il Foro competente ¢ quello di Napoli
(NA).

Informativa ai sensi del D.Lgs. 196/03 e Regolamento UE 2016/679

Si specifica che i dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (decreto legislativo 30 giugno 2003
n°196) e del Regolamento UE 2016/679. Tali dati sono richiesti in virtu di espressa disposizione di legge e
regolamento.
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La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio preposto alla
conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

Pubblicizzazione

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e sul sito web dell’Istituto

www.ic70marinosantarosa.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giuseppe Tranchini

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993)
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ALLEGATO A

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR INTERNI
PROGETTO IN RETE “GENERAZIONE DIRITTI@SCUOLA DIGITALE” - CUP :
E68H19000570001

Al Dirigente Scolastico Istituto

Allegato 1- Istanza di Partecipazione —- TUTOR INTERNO

Il/Lasottoscritto/a

nato/a prov. il

residente in prov.
via/Piazza n.civ.
telefono cell.

e-mail personale

CHIEDE
Di essere ammesso alla procedura di selezione per il reclutamento della figura di (barrare
["opzione): | | Tutor interno, per il modulo:

Scuole della Rete Interprovinciale
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11/1a sottoscritto/a dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Siriserva di consegnare
ove richiesto, se risultera idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.

Allega alla presente:

ALL.B Scheda di Autovalutazione

Curriculum Vitae Formato Europeo Firmato
Documento di riconoscimento in corso di validita

Data Firma

Scuole della Rete Interprovinciale
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ALLEGATO B

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR INTERNI
PROGETTO IN RETE “GENERAZIONE DIRITTI@SCUOLA DIGITALE” - CUP :
E68H19000570001

II/Lasottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico Istituto
Allegato B- griglia di autovalutazione — Tutor interno

nato/a

prov.

il

compila, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi dell’art.15 della L..16/1/2003 e ss.mm.ii., la seguente

griglia di valutazione:

ALLEGATOB
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR INTERNO

TITOLI DI STUDIO NELLO Criteri Punteggi | Numero A A
SPECIFICO SETTORE PER CUI SI attribuzione 0 riferimento | cura del | cura del DS/
CONCORRE del punteggio massimo | curriculum| candidato | commissione
Laurea magistrale di settore 110 e Lode 25
oppure Laurea magistrale a ciclo unico 110 20
di settore 109-100 15
oppure Laurea specialistica di settore <100 10

110 e Lode 20
Laurea triennale di settore (non 110 16
cumulabile con precedenti) 109-100 10

<100 5
Altra laurea (non cumulabile con precedenti) - 5
Dottorato di ricerca di settore - 5
Master di 1I livello di settore - 5
Master di I livello di settore - 3
Perfezionamento,  specializzazione, 1 punto 5
formazione nel settore cadauno
Scuole della Rete Interprovinciale
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TITOLI DIDATTICI E Criteri Punteggi
CULTURALI NELLO SPECIFICO attribuzione 0
SETTORE PER CUI SI CONCORRE | del punteggio | massimo
Competenze informatiche certificate 2 puntl per
. . certificazione 10
riconosciute MIUR
(max 5)
Competenze linguistiche certificate 1 punto per
certificazione 2
(max2)
Docenza nella formazione, attivita di 1 punto
ricerca, pubblicazioni per titolo 5
max 5
ATTIVITA PROFESSIONALE Criteri Punteggi
NELLO SPECIFICO SETTORE attribuzione del 0
PER CUI SI CONCORRE punteggio massimo
Collaborazioni con Universita, 2 punto per
Associazioni professionali, Enti, ecc. | collaborazione 10
max35
Esperienze nel settore come esperto 1 punto
(compresii PON —POR ) per esperienza 10
max10
Esperienze nel settore come tutor 1 punto
(compresii PON —POR ) per esperienza 10
max 10
Esperienze in attivita afferenti 1 punto
(responsabili, coordinatori, ecc.) per esperienza 10
max10
TOTALE

N.B.:

— Saranno presi in considerazione solo i titoli funzionali alla tipologia di incarico
— Daregolamento di istituto, a parita di punteggio la scelta verra effettuata in base a colloquio motivazionale con il
dirigente scolastico. In caso di ulteriore parita la precedenza verra data al candidato piu giovane.

Data

Firma autografa
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